PROT. N.4742 DEL 23-08-2017

COMUNE DI MONTEDORD -

DISTRETTO SOCIO-SANITARIO D.11

\} g it &g 'm‘
Bompensicre Milena Marianopoli  Serradifalce  Montedoro ASP r" 2

Comune capofila - San Cataldo
Piazza Papa Giovanni XXI1I° - SAN CATALDO - Fax. / Tel. 0934/511203 — Tel. » (1934/511235
Sito Internet: www.comune.san-cataldo.cl. it

“BEF" — Borse Esperienze Formative"
LEGGE 3282000
Piano di Zona — Programmazione 2013/2015 - F.N.P.S.2010/2012

MODALITA’ DI ACCESSO AL SERVIZIO
per Uindividuazione degli utenti beneficiari del progetto “BEF” — Borsa Esperienza Formativa
dicui alla D13, n, 1208 del 28/09/2016 ed integrazione: D.D. n. 1343 del 18/10/2016

ART. 1 - OBIETTIVI DELL’ INTERVENTO
Il progetto prevede un processo modulare di interventi integrati, Formazione, Inserimenti Lavorativi, ed
Aiuti alla Persona, per I'inserimento sociale di persone in stato di svantaggio.
L’obiettivo del progetto & I" inclusione sociale attraverso un sostegno a nuclei familiari e non in
condizione di grave difficolta economica e sociale.
Il progetto & da considerarsi trasversale a tutte le politiche sociali del Distretto, poiché le persone
segnalate e debitamente formate verranno impiegate nei progetti del Piano di Zona efo servizi utili
presenti nel territorio del Distretto da parte di Enti Pubblici e/o privati no-profit (Terzo Settore) che ne

abbiano fatto richiesta ed evidenziato disponibilita all’accoglienza.
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Gli obiettivi progettuali si possono sintetizzare i -

I} Sostegno alle famiglie — dare la possibilita ad un componente delle famiglie in difficolta

2)

4

6)

7)
8)

individuate, di coniribuire al benessere sociale, prestando la propria opera a favore di
organizzazioni del Terzo Settore e/o di Enij Pubblici;

Sviluppare un'azione che, pur distribuendo somme di denaro. non polenzi il mero
assistenzialismo, ma mantenga una giusta dignila nella persona, attraverso un impegno di utilita
sociale;

Garantire un percorso integrato di inserimento come opportunitd di inclusione sociale ¢ di
contrasto alla poverta, non solo in termini di risorsa economica (in alternativa a semplici
contributi economici di carattere puramente assistenziale), ma anche come strumento di
recupero di identita, stima del sé ¢ autonomia personale e relazionale;

Attivare lc  risorse  presenti  sul  territorio disponibili a sperimentare percorsi
lavorativo/formativo :

Costruire una rete di servizi in grado di dare risposte differenziate alle esigenze di inserimento
lavorativo/formativo per tutte le fasce deboli;

Collaborare con i servizi specialistici dell'USL quali SERT ¢ DSM, Consultori Familiari, ¢
Ulficio  Esecuzione Penale Esterna del Ministero della Giustizia per I'inserimento
lavorativo/formativo di quei soggetti che necessitano di accompagnamento per il reinserimento
sociale;

sopperire alla situazione di grave disagio economico vissuta all’interno dei nuclei familiari;
favorire I'inserimento lavorativo/formativo delle persone in grave situazione di disagio anche

attraverso intese con il mondo del privato sociale No Profit.

ART. — 2 DESTINATARI DELL'INTERVENTO

Target:

Il progetto & rivolto a soggetti, di ambo i sessi, in situazioni di svantaggio economico/sociale, al

minimo vitale, ancora in eta lavorativa, con la riserva di posti complessiva del 10% a :

- Soggelti affetti da patologia psichiatrica al minimo del reddito vitale:

- Soggetl in esecuzione penale eslerna ed interna al minimo del reddito vitale
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Riserva dei posti del 10% agli aventi i “Requisiti di Ammissione” a:

* Soggetti affetti da patologia psichiatrica regolarmente iscritti nelle liste speciali di
collocamento (1..N.68/99) al fine della verifica dell’idoneita a potere espletare la Borsa
Esperienza Formativa. L’ammissione dei beneficiari con disabilita psichica &
subordinata alla valutazione di idoneita da parte del Centro di Salute mentale
competente per territorio.
s Soggetti in esecuzione penale esterna segnalati dall’Ufficio di Fsecuzione Penale
Esterna di Caltanissetta, anche successivamente alla conclusione della pena qualora gia
inserito nella graduatoria; sempre a seguito di presentazione dell’istanza sottoscritta
dall’interessato.
La riserva complessiva del 10% ai su indicati target verrd calcolata proporzionalmente rispetto alle
istanze positive pervenute in ciascun Comune del Distretto ( Ciascun Comune del Distretto calcolera il
10% sul totale delle Borse assegnate).
In assenza dei target di riferimento le “Borse™ saranno destinate ai beneficiari prossimi in graduatoria.
Le B.EF. saranno distribuite nella 1* annualita progettuale, in quote proporzionali rispetto alla

densita demografica di ciascun Comune del Distretto n. 11,

Nello Specifico:

COMUNE | Abitanti Residenti Percentuale | Borse assegnat;:
1| Bompensiere 613 1,63 3
2 [ Marianopoli 1997 5.39 10
3 [Milena 3.167 8,54 16
4 | Montedoro 1.640 4,42 9|
5| San Cataldo 23.410 63,13 121
6 | Serradifalco 6.257 16,87 32

TOTALE 37.084 100 191
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Per le successive annualitd, la 2" e la 3, le borse saranno ripartite in proporzione rispetto alla
“domanda™ del territorio distrettuale. Saranno ripartite proporzionalmente rispetto al numero delle
richieste positive accolte (nell’anno di programmazione dj riferimento) in ciascun Comune del

Distretto Socio Sanitario n. 11 (Direttive Regionali — Nota Prot. n. 45953 del 24/12/2014).

ART. - 3 LUOGO E SVOLGIMENTO DELJ A BORSA
La “Borsa”  Esperienza Formativa puo svolgersi presso: Istituti Scolastici. Enti 'ubblici,
Organizzazioni di volontariato, Associazioni ed Enti d; Promozione Sociale di ciascun Comune del
Distretto N® 11, che ne abbiano fatto esplicita richiesta e con le quali, i Comuni stipuleranno un
apposito Protocollo di Intesa.
[ beneficiari delle BEF verranno seguiti da un Responsabile del Progetto, che individuerd, unitamente

all’assistente Sociale del Comune di residenza, il percorso formativo da attuare

ART.—4 DURATA
I beneficiari effettueranno una Borsa Esperienza Formativa della durata di mesi | (uno). per 40 ore
mensili di prestazioni !avurativuff‘nrmativc, distribuite orientativamente in 10 ore settimanali, Non verra

COrTisposto nessun rimborso se il bencficiario non abbia completato le n. 40 ore mensili previste,

ART. — 5 CONTENUTO DELLA BORSA
La borsa Esperienza/Formativa mette in atio un’esperienza  a tempo determinato, dalla durata di un
mese, in un contesto lavorativo/formativo e prevede la corresponsione al/alla beneficiariofa di un
Incentivo mensile, pari ad € 500,00 lorde. Tale somma verra_decurtata degli oneri assicurativi, polizza

RCT e quant’altro necessari ai sensi di legge ivi compresi gli oneri della sicurezza,

ART. 6 REQUISITI E CONDIZIONT PER L’ AMMISSIMILI TA’
I soggetti che intendono accedere agli interventi previsti per Ierogazione della Borsa
formazione/lavoro, devono inoltrare domanda su apposito modulo, all’Ufficio Protocollo del proprio
Comune di residenza, facente parte del Distretto Socio Sanitario o, 11, entro i termini perentori
definiti nell” Avviso Pubblico.

Pud presentare istanza un solo componente maggiorenne facente parte del proprio Nucleo Familiare.
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Nel caso in cui, nel corso dell’Istruttoria si rilevi |a presentazione di pit istanze presentate da
componenti appartenenti allo stesso nucleo familiare, verra presa in considerazione quella del

componente pia giovane ed escluse le alire.
Requisito e condizioni di ammissione

I} Assenza di reddito o reddito ( sommatoria dei reddiij dei componenti del nucleo) rilevato
dall’Atiestazione ISFE, non superiore all’importo annuo de) trattamento minimo di pensione
INPS per i lavoratori dipendenti ( per anno 2016 dj € 501,89) adeguato, ove spettante, alle
misure fissate dallo art. 38 della Legge n. 488/2001, maggiorato (D.A. n. 867/57):

" del 50% nel caso in cui il soggetto richiedente & unico componente il
nucleo tamiliare;

v del 100% nel caso di due componenti:

v dell'ulteriore 35% per ogni componente minore od adulto oltre il
secondo;

2) Patrimonio mobiliare del nucleo al netto della franchigia non superiore ad € 10.000,00:

3) Patrimonio immobiliare del Nucleo Familiare:

v" possesso della casa di abitazione e/o particelle indivise di proprieta;

4) Assenza di altri strumenti di sostegno al reddito del nucleo familiare, nell’anno di riferimento

del progetto ( contributi Economici, Carta Servizi. SIA, ect....)

Documentazione richiesta
L’istanza deve essere corredata da seguenti documenti:
* Certificato ISEE con I'allegata Dichiarazione Sostitutiva Unica in corso di validita del
nucleo familiare di riferimento:

¢ Copia documento di riconoscimento ¢ Codice Fiscale;
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In aggiunta, per ’accesso alla riserva dei posti del 10%
- Perisoggetti affetti da patologia psichiatrica;
¥" Documento attestante la regolare iscrizione nelle liste speciali di
collocamento (L.N.68/99) al fine della verifica dell’idoneita a
potere espletare la Borsa Esperienza Formativa;

v" Documento di invalidita attestante la patologia psichiatrica:

- Perisoggetti in esecuzione penale esterna:
v Segnalazionc da parte del UEPE che provvedera  alla
compilazione dell’istanza, solloscritta
dall”interessato/beneficiario, ¢ inoltrata ai Comuni dj residenza

del medesimo.

L*UEPE, dopo I'accertamento del possesso dei requisiti per 1'accesso al servizio, da parte dell’ Ufficio
delle Politiche Sociali del Comune di appartenenza, predisporrd un apposito  Piano Individualizzato,
relazionandosi con il Servizio Sociale di competenza ed il Responsabile/Coordinatore del Progetio .

Ai fini dell’ attribuzione

Documentazione richiesta (da allegare all’istanza) ai fini dell’atiribuzione dei punteggi:

* Nel caso di casa in affitto: Contratto di Locazione regolarmente registrato e ricevuta
della tassa di registrazione dell’anno in COTSD;

* Nel caso di locazione di alloggio popolare: copia della ricevuta di pagamento;

* Certificazione rilasciata dalla Commissione Medica attestante | invalidita non inferiore
al 74%, (Posseduta da un componente il nucleo familiare compreso il richiedente);

* Certificazione rilasciata dalla Commissione Medica attestante il possesso della
disabilitd grave, L. 104/92 art. 3, comma 3, (Posseduta da un componente il nucleo
familiare compreso il richiedente);

* Certificato di detenzione o equipollente nel caso di presenza, tra i componenti il nucleo
familiare. di persone detenute;

* Certificazione rilasciata dal Sert per la presenza di soggetti, facenti parte il nucleo

tamiliare, in carico al medesimao:
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ART. — 7 VALUTAZIONE DELLE ISTANZE E FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA “4”

Ciascun Ufficio di Servizio Sociale dei Comuni del Distretto n® 11 provvedera all’istruttoria delle
istanze accertandone la presenza dei requisiti ¢ condizione di ammissibiliti e formulando la
graduatoria in ordine crescente di reddito.

A parita di reddito precedera in graduatoria il soggello con il maggior “punteggio” attribuito
Punteggi:

Saranno attribuiti i sotto indicati punteggi:

. Punti 3 per ogni minore;
- Punti 1 per ogni componente maggiorenne;
. Punti 2 per accertato Handicap grave all’interno del nucleo familiare (L. 104/92

art. 3 Comma 3), Posseduto da un componente il nucleo familiare compreso il
richiedente);
. Punti 1 per accertata invalidita superiore al 74%, (Posseduta da un com ponente il

nucleo familiare compreso il richiedente);

. Punti 2 per la presenza nel nucleo familiare di persone in carico al SERT:
. Punti 2 per la presenza nel nucleo familiare di componenti in stato di detenzione:
- Punti 1 per alloggio non di proprieta;

ART. - 8 VALUTAZIONE DELLE ISTANZE E FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA “B"
Soggetti affetti da patologia psichiatrica

Ciascun Ufficio di Servizio Sociale dei Comuni del Distretto n® 11 provvedera all’istruttoria delle
istanze accertandone la presenza dei requisiti e condizione di ammissibilita e formulando Ia
graduatoria in ordine crescente di reddito.

A parita di reddito precedera in graduatoria il soggetto con il maggior “punteggio” aitribuito:
Punteggi:

Saranno attribuiti i solto indicati punteggi:
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. Punti 3 per ogni minore;
. Punti 1 per ogni componente maggiorenne;

. Punti 2 per accertato Handicap grave all’interno del nucleo familiare (L. 104/92

art. 3 Comma 3);

. Punti 1 per accertata invalidita superiore al 74%, all’interno del nucleo Familiare;
. Punti 2 per la presenza nel nucleo familiare di persone in carico al SERT:
. Punti 2 per la presenza nel nucleo familiare di componenti in stato di detenzione:

Punti 1 per alloggio non di proprieta;

*L’ammissione dei beneficiari con disabilita psichica & subordinata alla valutazione di idoneitda ad

espletare un percorso formativo/lavorativo. da parte_del Centro di Salute mentale competente per

territorio. . Ciascun Comune del Distretto n. 11 trasmettera al D.SM. le copie delle istanze dei

beneficiari “ammessi” per la valutazione dell’idoneita.

ART. — 9 VALUTAZIONE DELLE ISTANZE E FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA “C”
Soggetti in esecuzione penale esterna

Ciascun Ufficio di Servizio Sociale dei Comuni del Distretto n® 11 provvedera all’istruttoria delle

istanze accertandone la presenza dei requisiti e condizione di ammissibilita e formulando |a

graduatoria in ordine crescente di reddito.

A parita di reddito precedera in graduatoria il soggetio con il maggior “panteggio” atiribuito

Punteggi:
Saranno attribuiti i sotto indicati punteggi:
. Punti 3 per ogni minore;
. Punti 1 per ogni componente maggiorenne:
. Punti 2 per accertato Handicap grave all’interno del nucleo familiare (L. 104/92

art. 3 Comma 3);

. Punti 1 per accertata invalidita superiore al 74%:

. Punti 2 per la presenza nel nucleo familiare di persone in carico al SERT;

- Punti 2 per la presenza nel nucleo familiare di componenti in stato di detenzione;
. Punti 1 per alloggio non di proprieta;
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*11 punteggio totale attribuito & suscettibile di variazione in difetto.

Nello specifico:

. Diminuzione di n. 1 Punti per il percettore dell’indennita d accompagnamento
{ cumulabile);
. Diminuzione di n. 1 Punti per il percettore  dell’assegno di mantenimento del

valore pari all’indenniti di Accompagnamento (cumulabile).

ART- 10 TRATTAMENTO DEI DATI SENSIBILI

I dati comunicati nella istanza saranno trattati ai fini della definizione e pubblicazione delle
Graduatorie “A™ — “B™ e “C” .

Nel Modello di domanda il soggetto richiedente esprimera il proprio consenso alla trattazione dei dati
personali per gli usi indispensabili nei limiti e con le modalita indicate per la tipologia di prestazionc
richiesta { Rif. Norm. L. n. 196/03).

ART. - 11 TERMINI ULTIMO DI PRESENTAZIONE ISTANZA

Le domande di richiesta dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo del proprio Comune di residenza
entro i termini perentori definiti nell’ Avviso Pubblico Distrettuale,
Per qualsiasi informazione e per la compilazione del modulo di domanda rivolgersi all'Ulficio Servizi

Sociali del proprio comune dj residenza.

IL COORDINATORE DEL GRUPPO PIANC
Dirigente dell’Ufficio Politiche Socigli
del Comune di San Cataldo
capofila del Distretto Socio Sanitario n. 11

Fito Dot Elio Cirrito
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: DISTRETTO SOCIO-SANITARIO D.11

Comume capofila - San Cataldo
Piazza Papa Giovanni XXHI® - SAN CATALDO - Fax. / Tel, 0934/511203 — Tel - (0034/571235

Sito Iternet: www,com une. san-cataldo of it

Avviso Pubblico Distrettuale
dicui alla D.D. n. 1208 del 28/09/2016 ¢ s.m.i: D.D. n. 1343 del 18/10/2016 ¢ D.D. n® 1098 del 23/08/2017
Modalita di Accesso al Servizio

B.E.F. — Borsn Experienza Formutiva
Misure gf inclusione sociale - sostemnn ol reddito

Legge 32872000 - Piana i Zona “Programmarione 201 32015

Descrizione dell'gzione

L azione progetiuale prevede interventi di esperienza formativi ed amti wlla persuna per Pinserimento sociale di s0Egeni in stato di sveniaggio
econumicadsociale, attraversn  espletamente di servie di pubk:lica utilith presse Enti Pubblici efo Privam Sociale ne-profit {Terzo Settore) che ne abbiano
evidenziato |a disponhilita all"secoglienea.

Target

- Soggett residenti nel Distretto Socio Sanitano o, | 1, di amhe i sessi, in sitegsione di svanlaggio economicodsociale. al minimoe vitele, ancoma in
etd lavoralive, con una riserva di posti complessiva del 10% a soggett
- affetli da patologia psichialrce, la cui ammissions & subordinata alla valulazione di idoneita da parie del Centro di Salule
Mentale competente per Lerritario;
- nesecuzmione penale csterma al minimo del reddite witale, segnalett dall"Ufficio di Esecuzione Penale Eslerne di
Caltanissetta ¢ con la presentazone dellistanza da parte dell”interessatn;

Contenuto della Borsa

- Le Borsa EspericnzaFormativa melte in amo wn’espericnza, presse Enti Pubhlici @ Soggetti del Tereo Settore disponibili, dalla dursta di un mesc,
con la corresponsione di wn incentivo pari ad € 300,00 lorde, somma decurtata dugle oneri assicurativi, polizza RCT e guant’altio necessario ai
senat di legpe ivi compresa gli oneri della sicurers

Attivi mpistic

Attivitd - L'esperamento della “Burse” avverrd attraverso Jo swalgimente di amivitd sucialmente utile {mammtenzione, custodia di parzhi, ville,
pulizia locali. ect) espletate con diligenes ¢ accuralerra, [allivith sera monilorats dal Responsabile del Progetto ¢ dal Tutor dell*Tole di
Accoglier,

Tempistica — a “Borsa™ ha la durats di 1° | mese, per n* 400 are mensili di prestazioni di esperienza/Tormativa, distribuite ariertlalivaments in n®
10 ore zetlimanali,

Mon verrd comsposio nessun iimborso se il benefiviario non abbia completato le n® 40 ore mensili previste

Ferla 2 annualita progemuale le “Borse™ nel Diatreno v, |1 nisulane cosi ripartite ;

Borse Assegnate

M | Comune di RBesidenzga 1= Annualita
progretiuale

Bompensiere 3 G
Marianopol 14

Milena 14

Maontedone fi

San Cataldo 121
Serradifaleo 33

TOTALE 191

Iy Assenza di reddite o redditg { summatoria dei redditi den component del nucles) rilevato r_i,ull’_.dmcstazlnn.: ISEE, non superiore all importn
annun del rallaments minimae 3 pensione NP per 1 lavaratar dipendents { per Manno 2016 di € 501 89) adegualo, ave spettante, alle misure
tiszate dallo ert. 38 della Legge no 4882001, mapgioram (11 A, o, BETSTY

* el 30% nel case in cui 1l soggetto richiedents & unico com ponente il nucleo familiare;
« del 100% nel caso i dus componenti:

Comune di San Cataldo Prot. n. 19898 del 23-08-2017 parenza
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¥ dell'ulteriore 35% per agni componente minore od adulto oltee il secondo;
2} Parrimonio mabiliare del nucleos al netto della franchigia non superiore ad € 10.000,00:
3] Tatrimonio immobiliare del Moclea Famuliare:
¥ possesso della casa di abiluzione efo particelle indivise di proprietg;
4)  Assenza di alin strument; di sostegne al reddito del nuelen familizre, nell*unna di riferimenta del progelto | contriburi Eronomici, Curta Servizi,
SlA ecL ..

Documentszione per la preseniazions dell*istgnea

*  Certificatn ISEE con Iallegata Dichiarazione Sostitutiva Unica in corso di validit del nueleo familiare di dferimento;
*  Copia documento di deonascimento e Codice Fiscale;
In aggiunta, per Maccesso alla riserva dei puosti del 10%
- Per | sogpetti affetti da patologin psichiatrica:
¥ Documento attestante | regolace iscrizione nelle liste speciali di collocamenta (L M.6RAE) 4l fine
della verifica dell idoneita a podere esplelare la Borsa Esperienes Formativa;
¥ Dwcumento df invalidita ettestanle |a patologia peichiatrica;
- Per i sopgetli in esecucione Ppenale esteria:
¥ Semalazione da parte del UCPE che provvedera alla compilazione dell'istanm, sofoseritia
dall"ineressambeneliciario, & inoltrata ai Comsi di residenza del medesimo

*  Nelcaso di casa in affitte: Contratio di 1 ocagions regolarmente regisirata ¢ ricevuta della tassa di registrazione dell"znno in corso:

. Nel casa di locusione di slloggio popalare: copia della ricevita di pagamento,

*  Centificazione rilasciala dalla Commissione Medica  attestante [Minvalidith non inferiore al 74%, (Possedula da un componente |
nucleo familiare compreso il richiedente);

*  Centificemione rilasciata dalle Commissione Medica anestente il possesso della disabilit grave, Lo 104547 arl 1, comma 3,
{Posseduta da un componente i nuelen familiace com preso il richiedente);

*  Cemificato di detenzione o equipollente nel caso di presenz, tra i componenti il nucleo familiare, di persone detenule:

*  Certificazione nilasciata dal Sem per la presenzu di soggedli, facenti parte il nuclen familiare, in carico al medesima;

Verranne formulate n® 3 Graduatone distinte — Graduatoria =A™ - Dizagio economicofsuciale; Graduatoria “B- Sogaeni affith da patologia psichiutrica;
Graduatoria *C* | Sopgetti in esecuzione penale esterna

Ciaseun Ufficie di Servizio Sociale dei Comuni del Distrettn 0 11 provveders all'istrotoria delle istanes accentandone la presenzz dei requisic e
cendizione di ammissibilita ¢ formulando Ia graduatoria in ordine crescente di reddito.

A parita di reddrto preceders in graduatoria il SOZECHo con il maggior “prertegpfo” attribuito

Punteggi:
Saranno altriburt i sotio mdicati puntegei
- Punti 3 per ogni minane,
- Punti 1 per ogni sompanente TRAZEICT B,
- Punit 2 per accenatn Handicap grave all'interno del nucleo familiare (L. 104/92 art. 3 Comme 3}, Posseduto da un
componente il nuclea familiare compreso 1l richiedente);
- Punti 1 per accertata invalidila superioge al 74%, (Posseduta da un componente il nueleo familiare comprese il rchiedente);
. Prmti 2 per la presenza nel nucleo familivre di persone in carien al SCRT;
. Punti 2 per la prescnza nel nucles familisre di componentt in stato di detenzione:;
- Punti | per alloggio non di proprietd;
*Lammizzione dei beneficigr con dizahilifiy psichica ¢ sybordinara alla vislutazione g idoneits ad espletare un percogsn fommativodavorativo. da e del
Lentro di Salute Mentale competere per lemmitonn, Ciascun Comune del Dustrerre e LD trasmerterd al DS.M, e copie delle istanze de henefician “ammessi™

per la valutazione dell “idoneit,

* 1l puntezgio folale attribuito & suscettibile di varisione m difedle.
Mella speci fico:
. Diminuzione din, 1 Punli per il percettore dell" indennita di aceampagnamento | cumulabiley,
. Diminuzione i n. 1 Punti per il percctiore  dell'asssgnn di mantenimento del valore pari all*indennita i
Accompagnamento (cumulabile)
Termine wlfimo di preseotazions ‘istanza

Le damande di richiesta, su appesito modello da richiedere all Ulficio dei Servizi Social, doveanno pervenire all Ufficio Protocollo del proprio Comune di

residency entro il DEG92017

Per

di richiesta rivalgersi all* Ufficio dei !

siasi informazi

Il Courdinatore del Gruppo Piano
[rigente dell " Uiicin Politiche Sociali del comune di San Cataldo
Comune capofila del Distretto Socio Sanitanon. 11

San Cataldo, 24/08/2017 F t0 Delt. Elin Cirrito
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DISTRETTO SOCIO-SANITARIO D.11

Comune capafila - San Cataldo
Piazza Papa Giovanni XXIT® - SAN CATALDO — Fax. / Tel. 0934/511203 — Tel. - 0934/5]11235

Sifo Iternel’ www.comune.san-cataldo ol it

Avviso Pubblico Distrettuale

Maodalita di Accesso al Servizio

B.E ¥, — Borsa Esparienzi Formuativa
Mistire di inclusione soctale - sostemmo of reddite

Legpe 3282000 - Fiano di Zona “Programmazione 2013:201 57

Descrizione dell*azipn:

L ezione pmgr_:mlale prevede interventi di esperienal J_'ummtwa: cd aii alla persona per Pmserimento sociale di sopgetsi in stato di svanlaggic
n-unnnm!cwso-cjgle. aliraverso  espletamento di servizi di pubblica wtilitd presse Enti Pubblici efn Privato Sociale no-profit { Terzo Scttore) che ne abbianc
evidenziato lu disponibilita all"aceoplienza,

Target

- Soggetti residenti nel Distretlo Socio Sanitario v, 11, di ambe | sessi, in sieamone di svantaggic economico'sociale, al minime vitale, ancora in
ctd lavorativa, con una riserva di posti complessiva del 10% a sozpetts
afteth da patologia psichiatrica, la cul ammissione & subordinata alls valutarione di idoneita da parle del Centro di Salute
Mentale compelente per termtoria;
- in esecuzione penale esterna al nunimo del reddite vitale, segnalati dall’Uficio di Esecumone Penale Fstema di
Caltenissera ¢ con la presentazione dell’istanza da parte dell interessato;

Contenuto della Borsa

La Borsa EsperienzaiFormativa melle in atlo unespericnzs, presso Enti Pubiblici e Soggetti del Terzo Setzore disponihili, dalla durata di un mese,
con la coresponsione di un mcentiva pari ad € 500,00 lorde, somma decuriate dagh anert assicurativi, polizza RCT & quant’aliro necessaria a
sensi di legge ivi compresa gh oneri della sicurezza,

Allivith Tempistica

2 Adtivith - L'espelamento della “Borsa™ avverrd attraverso lo svolgimento di allivild socialmente ubile (manutenzione, custodia di parchi. ville,
pulizia locali, cct) espletate con  diligenza ¢ accuralesza. L'ativitd saré menitorzta dal Responsahile del Progeno ¢ dal Tuter dell Eote di
Accoglienza;

Tempistiva — o “Borsy” ha la durata di n* 1 mese, per 0™ 40 cre mensili Ji prestacioni i esperienza/formative, distribuite orieatativamente in n®
10} ore sethmanali
Man verrd corrisposto nessun rimborso se 1] beneficiano non abbia completatn le n® 0 one mensili previste

Borse disponibili nel Distretto Socio Sanitario n. 11

Per la 2 annualita progetiuale le “Borse™ nel Distretta no 11 risultano cosi cipantie

| Bomc Asscgnate
KE | Comune di Residenza | 1* Annualiti
progetuale
Bompensiere 3
Marianopoli 14
Milena 14 2
Montedaoro &
San Cataldn 121
Serredifalen 3 33
TOTALE 191

oni di ammissione

17 Assenza di reddito o reddite { sommatoria dei redditi dei componenn del nuclen) rilevato dall’ Atestasione ISEE.  non superiore all imporne
annuo del trallamento minimo di pensione INFS per @ lavoratost dipendenti ( per Uanno 2006 di € 301,89) adeguato, ove spettante, alle misure
fissate dallo art. 3% della Legge no 438/2001, maggiotuto {D.A 0. B6T/S7)

+ del 50% nel case in cul il soggefto richiedente & wnico componente i1 nucles familiare;
¥ del 100% nel cazo di due componenti;
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¥ dell'ulterioee 5%, per oghi components mirore od sdulto oltre il secondo,
3} Palrimonio mohilivre del nuclen al nettn della franchigia non superiore ad & 1000000
¥ Pairimonio immobiliare del Nucleo Familiarg:

¥ possesso della casa di abitazione efo particelle indivise di Propriet;
41 Assenza di alti strumend d soategno al reddi del nuglen tamiliare, nell"anno di rifedmento del progetto [ contriburi Eeonomici, Carte Serviz,

*  Cenificato ISEE eon Fallegata Dichiaraziang Sostitulive Unica m earso di validita del nucleo familiare di rifisrimentn,
*  Copia documente di riconnscimento e Codice Fiscale;
In aggiunta, per Paceesso alla riserva dei posti del 10%;
Per i sogpetti affetti da patologia psichiatrica:
¥ Documento wtteslante la regolare serizione nelle liste speciali di collocamenta (LN 684 al fine
della verifica dell idoncits o potere espletare la Rorsa Fsperienza Formativa;
¥ Documento di invalidita Ellestante la patologis peichiatrica:
- Perisopgetii in esecuzione penale esterna:
v Seonaluwrione da parte del UEPE che provvederd alla compilazions defl istanza, soHoseriie
dellinteressatnheneficiern, ¢ inolrats ai Comuni di residenza del medesima,

1 aitri

*  Wel caso di casa in affitto, Contratio di Laovazione reoolarmente Tegistrat e riceviita della fassa di registrazione dell anno jn COMRD,

- Mel cazo di lncazione di alloggio popolare: copia della ricevuta di PUCENERtD;

- Certiticazivne rilasciata dalls Commizsion: Medicy  atfesiante invalidith non inferiore al 4%, (Possedula da un componente |
nuclen familiare comprese il richiedante);

*  Centificagione rilasciata dalla Commissione Medice  auwestante il possesso della disabilica grave. L. 10492 arl 3, comme 3.
(Posseduta da un componente il nuclen Familiare compreso il richedente);

= Cerlificato di detengione o equipallente nel cuso i presenza, e | eostiponenti il nucleo familiare, di persone detenutc:

*  Certificazione rilasciata dal Sert per la presenza dj SOEEEM, facenti parte il nuclen familiare, in carico al medesimao:

Yalu ne delle istanze ¢ Formulazione della Gradua ris

Verranne formulate n® 3 Graduatorie distinte — Graduatoria “A™ - Disagin seonomico/sociale: Gradustoria “B”: Sngaetti afferi de patalogia psichiatrica;
Graduatoria “C™ - Sopsetti in esceuzione penale esterna

Ciascun Uificio di Servizio Sociale dei Comuni del Diistretto 0 11 provvederd  all istrunocia delle istanze accertandone  la presenza dei requisii e
eondizicne di ammissibilita e formulanda Ja graduatoria in ording crescente di reddifo,

A parita di redditn precedera in eraduatoria il soggetto cosn il maggior " preetermio™ arribuio

Punteggi:
Sarenne attrihuiti 1 sota indicat Purilegz:
. Punti 3 per ogni minore:
. Punti 1 per ogni COTPORETIES g orgne,
L] Punti 2 per accertalo Handicap grave all'imtero del niclen familiane (L 10442 ant 3 Comma 3), Possedun da un
componente 1l nuclen tamiliare compreso 1| richiedentey:
. Punti | per secertata invalidin superiore al T4%, (Posseduta da un components il nuelen familiare compresa il richiedente);
. Punti 2 per la presenza nel nuclen familiare di persone in cirico al SERT;
- Funti 2 per la presenem nel nuelen familiare di commponerii jn sam di detenziong,
. Punti | per alloggio non di propriend;

*Lammissione dei beneGeiari eon disahil L1 psichies & subordinat alla valpesione di idoneirs &) espletare un percor prmatividavorativa, da pare ;-!_
Centro dj Salute Mentale cog petete per lerntorio Ciaseun Comune del Distrere n 11 trasmetiers al DEM. le copie delle istanze det henefician “smmess”
per la valutazione dell*idoneit,

* 1l puntegeio rptale attribilo & susceftibile di vanasione in difeto
Mello specifico

. Dimirmuzione di n. | Punti per il percettare dell indennita di accompagnaments | cumulabile); ; .
* Diminuzione i n. | Punti per il percetiore dell’assegno di mantenimento del valore pari all'indenmita o

Accompagnamento {cumulahile),
Terming ultima di presentagione dell'istnxn

Le domande di richiesta, su apposito modelln da richisdere allUfficio dei Servizm Social, dovranng pervenire all Ullicio Protocolle del proprio Comune Ji

rezidenza gatrn il 0RA02017

Per

iali del pro prio Comune di

Isiasi informgzei I'Lfficio dei Servizi &

N Courdinatore del Gruppo Piano
Dirigente dell*Ufficio Politiche Sociali del comune di San Catalda
Comune eapofila del Distretio Socio Sanitarion. 11

San Cataldo, 24/08/2017 F 1o Dott. Elio Cirrito
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