COMUNE DI MONTEDORO - PROT. N.3202 DEL 14-06-2017

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
CALTANISSETTA

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' ESTERNA ~ Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D.L.GVO 165/2001 E SS.IMM.1.
E DELL'ART. 19 DEL CCNL COMPARTO SANITA' — RISERVATO A SOGGETT| ASSUNTI Al SENS|
DELL’ART.1 DELLA LEGGE N. 68/99 CON IL PROFILO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - CAT.C

In esecuzione della deliberazions n. 1370 def 07/08/2017 & indetic avviso pubblico di mobilits esterna per (3 copertura din. 1 posle di
assistents amministrativo — cat, C.

Possenc partecipare al presente awiso di mobilita | dipsndenii & tempo indeterminato, assunti s sensi dellari, 1 deliz lepoe B5/98 (rhe
abbiapu superato il periods di prova), in servizio nel medesimo ruolo, categoria, posizione funzicnale & profiln fiross0 T‘fzienda u\En-'i
pubblici del 8.5.N. deila Regione Sicilia o dj alire Regioni (compresi IRCCS riconasciuii come Enti Fubblici) o in corispondenie prafila
presso una detle pubbliche amminisirazioni di cui alf'art, + comma 2 Digs. 165/2001 e sm.j,

Alla luce delle successive modifiche ed Integrazioni apportate sl'art. 30 - comma 1- del O Lgw 185/2001, i candida sona tenut a
produrre I'assenso preventivo e incondizionato al irasferimentn &spresso dall'Azienda di appartenenza o, in subording, dichizrare df aver
presentato all'azienda di appartenenza fichiesta di assenso preventive ed incondizionato. In ta! caso it candidato vincitore delig selezione,
al fini dellimmissione in servizio, dovra produrre tale assenso entro 30 gg. dalla data gal ricevimento della richiesta dellASP di
Caltanissetta, pena la mancata immissiane in servizia.

Le domande di partecipazione dovranno essers fedatte secondo lo schema allegato al Fresents avviso oi mobilit2,
Alla domanda, pena I'esciusione, dovranno essere allegati:

*  33%enso preventive e incondizionato al trasferimento espresso dall' Azienda di appartenanza cvvero, in suBording, dichiarazizne
che aitesti 'avenuta richiesta preveniiva di asse nsa;

u  gurriculum formative e professionale, redatto in carta semplice, al sensi del DPR 445/2000 ss.mmuil., debilameniz dalato &
sottoscritto;

= [fitoli possedut alia data delia domanda, ritenuti utili ai fir del trasferimenta:
= fotocopia di un documento di riconesciments in corso di validita;
| itoli posseduti possune esssre autocertificali nallz forme di lenge.

Ir mancanza di esatta o puntuale indicazione dei titol possedut e dei servizi prestati, gli stessi sarannc vaiutati soln 52 & nela IMHSLUE in
cui I indicazioni necessaria saranne sufficienti.

Le istanze di mobilita dovranno essare sottoscritie dag! aspiranti - a penia df eschusions - e dovrannc indicars 1| dormicilic presso il quals
dave gssere inoifrata ogni eventuale comunicazione relativa allavviso; ogni eventuale cambiamento cel domicilio va lempestivaments
comunicato all' ASP di Caltanissetta. In caso di mancata indicazione, varra a tuli gii effelti fl uogo di residenza indicato nella domanda di
partecipazione,

Llistanza deve, altresi, contenere espressa dichiarazione di disponibilita alla assegnazione a qualunque U.0, & presidio/disiretio deli'ag2
di Caltanissetta, secondo le esigenze aziendal.

La redazione di dichiarazioni mendagi efo Fomissione di informazieni richizsts dal bando deferminans l'esclusione dalla procedura 2, 58
nsconirate successivamente alla stipulazione del contratio individuale, sona causa di decadenza dallimplaga.

LUASP di Callanissetta si riserva - gid in fase istrutioria - lg facolta di effettuare opportune verifiche che polrebberg comportare
I'esclusione dalia graduatoria in case di dichisrazioni non veritiere. Tutli i requisili devono essere posseduti, 2 pana di esclusiane, oire
cne alla data di scadenza del terming per la presentazione delie demande previsto cal bando di mobilita, anche alla data del suceassive
ed effeltivo frasferimento. La mancanza di tali requisii comportera la non ammissione slla procedura di mobiitd owers. nel casa di
carenza risconirata all'atto del trasferiments, la decadenza dal diritio di trasfariments,

La mobifita, non comportandn novazione del fapporto di lavoro, pud perfezionarsi nel rigpetto della eategoria, profile professicnale, ruol
& posizione economica di apparienenza del candidato siesso, coerente con il posto vacanie messo a disposizione.

Le domande di partecipazione alla procedura di mebilita, redatie in carta semplice, dovranno essere inviale all’ “ASP di Caltanissetta -
U.0. Trattamento Givridico dal Personale - Via Cusmann, 1 — 93100 Calianissstta”, entro trenta giorni dalla pubblicazione sul sito
internet istituzionale del presente avviso, a mezzo Raccomandata AR, ovvero iramite consegna a mane da effettuarsi presse FUficio
protocoilo delASP di Caltanissetia - Via Cusmano 1, dal lunedi al vanerdi, dalla ore 8,30 alle ore 12,30, luned] e giovsdi daile 15,00 alie

—




COMUNE DI MONTEDORO - PROT. N.3202 DEL 14-06-2017

ALF CATANSEETTA

16,30, owvero fatte pervenire mediants posta elettronica certificata (PEC) nel rispetto dei termini previsti, alla cazalia di posta efetironica
certificata (PEC) di questa Azienda protocalio. asp.ebifpec.asp,cLit

Le domande inviate ad altre caselle di posta slatronica delfdzienda non saranno prese in considsrazione. Per fa valigit deflinyig
informatico i candidato dowrd ulilizzare a propia volta una casella elettronica certificat (PEC) obbligatoriamente riconducibile,
univocamente, all'aspiranie candidato. Non sara, pertanto, ritenuta ammissibile la domanda inviata da casella di posta sletironica
samplicefordinaria, anche se indirizzata allindinizzo di posta elettronica cerfificata sopraindicato. In caso di invic informaiico, fatto safve ||
fispetto di tutte I alfre pressrizioni previste dal presente awvise, |'invio della domanda & dei relativi aflegati deve essere effstiuato in unica
file in formata POF, tramite futilizzo della pasta eletironica certificata tradizionale (PEG),

Se inviale a mezzo raccomandata AR, si consideranc prodofie in tempo ulile le domande spedite enire trenta giomi dalla
pubblicazione sul sito internet istituzionale del presente avviso: alllopo, fa fede il fimbmo postale dell'Ufficio accettante. Saranno

ritenute come giunte fuori lermine & non si terra conto delle domande recant il imbro postale gi partenza di data posteriore a quella di
scadenza.

Non & ammessa la praduzione di document dopo fa scadenza del termine ke per la presentazione dalia domanda di parfecipazione,

LAmministraziong non assume aleuna responsabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da
parte del concorrente o da mancata o tardiva comuricazione del cambiamento dell'indirizzo indicato in domanda, né da eventuall disguici
postali! ietegraficifinformatici o comungue imputakili a fatto di terzi, 2 caso fortuite o forza maggiore,

L'ASP di Caltanissetta si riserva la facolta di proragare, sospendere o revocare interamente o parzizimente |a procedura in oggetts, in
qualunque momento, qualara ricorrano motivi fegittimi o particoari ragioni, senza che per gli interessali insorga alouna pretess o diritlo e
che gli stessi possano solievare obiezioni di sorta,

Lesclusione dallz selezione sard notificata agli interessalj,

Al'termine della procedura la graduatoria di merite sara pubblicata sul sito aziendale con valore di notifica agli ineressati,

Al sensi del comma 2 bis delfart, 30 dal D.igs. 1652001 si provweders, in via pricritaria, allimmissione in rualo, guelora presente, di
personzle in posizione di comando presso I'ASP df Caltanissetta, proveniente da altre pubbliche amminisirazioni, che abhia fatto
domanda di trasferimento e siz in possesso di futti i requisiti previsti dall'avviso di mobilita,

Il perfezianamento della mobilits & subordinata, come avant specificate, all'assenso dell'Aziends o Enie di appartenenza deistante.

I candidato vincitore della selezione, che si sia riservalg ta produziong dal'assensg definitiva, dowrd produrio entro il fermine di 30 gg.
dalia data oi ricevimento della richiesta nofificata dallASP di Caltanissalta,

All'aito del frasferimento I'ASP di Caltanissetia non i fa carice del residuo ferie maturate dal vincitore presso I'Azienda di provenienza,
L'assunzione resta comunque subordinala allaccertamento della sussisienza della idoneits pigna e incondizionats aila spacifica
mansione, da effettuarsi da parte del Medico competente dellASP di Caltanissella, anche con riferimento alle spacifiche atlivita richiests,

A sequito delliscrizione nel ruoio delfamministrazione di destinazione, &l dipendente trasferite per mobiits si aopiica esclusivamente |
traftamento giuridico ed economica, compreso quello aecessoro, previsto nel confrafii collettivi vigenti del comparin della stessa
amministrazione,

La partecipazione all'avviso di mobilitd comporta l'accettazione, senza slcuna rissrva, di tutie ie prescrzioni jyi mntenlute. I persona!e
rasferito dovrd essere disposto ad operare presso qualsiasi sede e struttura di quasta Azenda. Per quanto non previste dal presents
bandn, si fa riferimento alla normativa vigents ed al regolaments aziendale in mas abiita, approvato con defibera n. 490 dal
410212010,




AL DIRETTORE GENERALE
DELL'AZIENDA SANITARLA PROVINCIALE

CALTAMNISSETTA

Yia Cusmano 1

IMla sottoscrith... oo s T Bl
residente a.. . . WMia. . wevvoeey Moo.......chiede di essere ammesso/a all'avviso pubblico di
mobilita ﬁmlnntana estema mdettn da Dodesta ASP con dehherazmne N........del... coreee. B pubblicato sul sito aziendals

www.asp.clit, per la copertura di n. 1 posto di assistente amministrativo - catagana c, riser'.'atn a soggetti assunti in adempimento agli
obblighi di cui all'art. 1 della legge 68/99.

A tale scopo dichiara, sotto la propria responsabilitd, consapevole che, in caso di dichiarazioni mendaci o non pill rispondenti a verita o di
formazione o uso di atti falsi, si applicheranno le sanzioni penali richiamate dallart. 76 del DPR 445/2000 e ss.mm.ii. in materia di
documentazione amministrativa e che, ai sensi dellart. 75 del citato DPR decadra dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere:

- Diessere in possesso della cittadinanza .......................... [dichiarare il possesso della cittadinanza italiana o di alira cittadinanza
equivalente)
- Diessere iscritto nelle liste elettorali del Comune di........................... {in caso di mancata iscrizione indicame i motivi)

- Di essere stato assunto a tempo indeterminato, a seguito di procedura concorsuale riservata a soggetti benefician dellart. 1 della
legge 68/99, presso la seguente pubblica AMMINISINAZIONE. ...

CONABEOITENZA: . iovsnian i DOMPEND o i easivivivs stvss PUBND o vinirsimaens o PROAIIOG s s v st i
categorias: i Sede i lavent: s i st s UM OPEralivE s s
- Di avere superato il periodo di prova

- Di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

- Di averefnon avere diritto di precedenza, a sensi del 2° comma dell'art. 30 del D.L.gvo 185/2001 & ss.mm.ii,, rovandosi in atto in
posizione di comando presso 'ASP di Caltanigsetta, sindal..................

- Di non avere riportato condanne penali e di non avere procediment penali in corso (owvero di allegare dichiarazione sostitutiva
contenente le condanne penali riportate, la data della sentenza e l'autoritd giudiziaria che le ha emesse, indicando se sia stat_a
concessa amnistia, condono, indult, perdono giudiziale, non menzicne, ets, nonché i provvedimenti penali eventualmente pendenti)

- Di averefnon avere riportato sanzioni disciplinari nel corso dell'ultime biennio antecedente alla data di pubblicazione dell'awiso di
mobilita (in caso affermativo specificare qUalT)...._........ccoiirir

- Di possedere l'doneits sanitaria alle mansioni specifiche, piena ed incondizionata per lo svolgimento di tutte le mansioni proprie
della qualifica rivestita {ovvera di avere le seguenti IMIBZIONT. ... ...

- Digodere/non godere dei benefici di cui allart. 33 della legge 104/1892.
- Diessere in possesso di assenso preventivo ed incondizionato al irasferimento, espresso dall'AZIENDA. .c.vvveees e

- Diavere presentato al'Azienda. .. s s ..richiesta di assenso preventivo ed incondizionato, d
non avere ricevulo formale nsmntrn dalla stessa 2 dl mpegnarm a produtlo entrn 30 giomi dall'eventuale richiesta da parte dell ASP
di Caltanissetta.

- Di aver preso visione di tutte le condizioni contenute nel presente bando e nel Regolamento di mobilita estema pubblicato sul sito
aziendale e di accettarle senza alouna riserva.

- Di essere disponibile a prestare servizio presso le sedi ed unita operative dell'ambito territoriale dell ASP di Caltanissetta, secondo le
esigenze aziendal.

- Diautorizzare I'ASP di Caltanissetta al frattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.gvo 196/2003 e ss.mm.il,



ABE Al TRMISEET 1A

- Diindicare il seguente indirizzo pressa i quale dovra essere fatta pervenire ogni comunicazione relativa allavviso di mobilita:
[ R Miseaas

Cap..oooern, L e prav.......
1= R

Allegati:

] |
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